
 T H E M E S

Déf i n i t i on  de  la  no t ion  de
Responsab i l i t é  c i v i l e  e t  péna le
Responsab i l i t é  des  membres  :
d i r i gean t s ,  adhé ren t s  e t  bénévo le s
Les  tex tes  rég lementa i re s  ( s ta tu t s ,  PV…)

L A  R E S P O N S A B I L I T É  C I V I L E  E T  P É N A L E  D E S  D I R I G E A N T S  E T
D E S  A S S O C I A T I O N S  

Mai t re  TESS IER ,  

Avocat  A t lan t i c  J u r i s

POUR DIRIGEANTS ET BÉNÉVOLES ASSOCIATIFS

S e  d o t e r  d ’ u n e  b o n n e  g o u v e r n a n c e
O p t i m i s e r  l e u r  o r g a n i s a t i o n  R H
C o m m u n i q u e r
F i n a n c e r  l e u r s  p r o j e t s
P é r e n n i s e r  l e s  a c t i v i t é s  e t  l e s  e m p l o i s

La  MDAV a  pou r  m i s s i on  l a  fo rmat ion  des  d i r i gean t s ,  bénévo le s  ou  sa la r i é s  des
as soc ia t i ons .
Pou r  réa l i se r  l eu r s  p ro je t s ,  dé fend re  l eu r s  va leu r s ,  i nnove r ,  l e s  d i r i gean t s  do i ven t
conna i t re  e t  ma i t r i se r  l eu r  env i ronnement  i n s t i t u t i onne l  adm in i s t ra t i f ,  f i nanc ie r  e t
soc ia l .  I l s  do i ven t  ê t re  en  mesu re  de  :

Le s  tex tes  règ lementa i re s  ob l iga to i re s
Rô le  e t  m i s s i ons  des  i n s tances  (AG e t  AGE/
Bu reau  e t  CA)
Le  cad re  comptab le
L ’a s su rance  e t  l a  re sponsab i l i t é

L E S  O B L I G A T I O N S  R É G L E M E N T A I R E S  D ’ U N E  A S S O C I A T I O N

A D M I N I S T R A T I O N  &  G O U V E R N A N C E

P réambu le  su r  l e s  p r i nc ipes  de  l ’A s su rance
La  Responsab i l i t é  C i v i l e
Les  t ypes  d ’a s su rance  :  l ocaux ,  véh icu le s
e t  pe r sonnes
Les  ques t i ons  à  se  pose r  e t  l e s  p ièges  à
év i te r…

M.  Jean  P ie r re  L ’HERRON ,

dé légué  Ec t i 85

L E S  A S S U R A N C E S  F A C E  À  L A  R E S P O N S A B I L I T É  C I V I L E  E T
P É N A L E

Déf i n i t i on  d ’ une  as soc ia t i on
Les  é tapes  de  la  c réa t ion  e t  de  la  déc la ra t ion  d ’ une
assoc ia t i on  ( P ré sen ta t ion  compte  as soc ia t i f )
Les  tex tes  e t  document s  ob l iga to i re s  ( s ta tu t s  /  PV  /
n°  RNA…)
Les  i n s tances  de  déc i s i ons  e t  l eu r  pouvo i r s  (AG /
Bu reau  e t  CA)
Les  d i f fé ren tes  fo rmes  de  gouve rnance
La  c réa t ion  du  compte  as soc ia t i f

C R É A T I O N  D ’ U N E  A S S O C I A T I O N  E T  S O N  F O N C T I O N N E M E N T

Cocher votre ou vos choix de formation

FORMATION AU SEIN
DES COLLECTIVITÉS

M.  Jacques  PORCHERET ,  

Cha rgé  de  m i s s i on  e t  v i e

as soc ia t i ve  MDAV

M.  Jacques  PORCHERET ,  

Cha rgé  de  m i s s i on  e t  v i e

as soc ia t i ve  MDAV



L E  P A R T E N A R I A T  A S S O C I A T I F
Déf i n i t i on  de  la  no t ion  de  pa r tena r ia t
P résen ta t ion  des  d i f fé ren tes  fo rmes  de
pa r tena r ia t
Les  règ le s  j u r i d iques  e t  f i s ca le s  du
sponso r i ng  e t  du  mécénat
Les  règ le s  de  condu i te  v i s -à-v i s  du
pa r tena i re

C O M P T A B I L I T E  &  F I S C A L I T E

G É R E R  A U  Q U O T I D I E N  S O N  A S S O C I A T I O N  :  
L A  C O M P T A B I L I T É  A S S O C I A T I V E

Le  cad re  comptab le  as soc ia t i f  :  cad re  l éga l ,  p lan
comptab le
Les  é ta t s  f i nanc ie r s  :  B i l an ,  Compte  de  ré su l ta t  e t
Annexe
Le  pas sage  de  la  comptab i l i t é  de  t ré so re r i e  à  ce l l e
d ’engagement
Les  spéc i f i c i té s  comptab le s  a s soc ia t i ve s  :  f onds
as soc ia t i f s ,  s ubven t ions ,  r embou r sement s  de  f ra i s ,
dons…

Ala in  G IRAUDEAU ,  

D i rec teu r  e t  Responsab le

Admin i s t ra t i f  e t  F i nanc ie r  MDAV

P ré sen ta t ion  des  re s sou rces  f i nanc iè res  d ’ une
assoc ia t i on
P réc i s i on  su r  l a  no t ion  «  A s soc ia t i on  à  bu t  non
luc ra t i ve  »
Les  règ le s  j u r i d iques  e t  f i s ca le s  du  sponso r i ng  e t  du
mécénat
Les  règ le s  pou r  réus s i r  un  pa r tena r ia t
gagnan t/gagnan t

M É C É N A T ,  S P O N S O R I N G …  D I V E R S I F I E R  S E S  R E S S O U R C E S
D E S  A S S O C I A T I O N S

L E  F I N A N C E M E N T  P A R T I C I P A T I F  O U  C R O W D F U N D I N G

P résen ta t ion  des  règ le s  du  mécénat
Déf i n i t i on  du  c rowdfund ing  ou  f i nancement
pa r t i c ipa t i f
M i se  en  oeuv re  d ’ une  campagne  :  so igne r  sa
s t ra tég ie  e t  sa  commun ica t ion

C O M M U N I C A T I O N

L A  C O M M U N I C A T I O N  N U M É R I Q U E  :  
D U  W E B  A U X  R É S E A U X  S O C I A U X

Les  fondamentaux  de  la  commun ica t ion
Le  p lan  de  commun ica t ion
Les  règ le s  techn iques  pou r  réa l i se r  se s  ou t i l s  de
commun ica t ion  (a f f i ches ,  t rac t s ,  s i t e  i n te rne t ,
r e la t i on  p res se  … )
Le  d ro i t  à  l ’ image  e t  l e s  règ le s  RGPD

L A  C O M M U N I C A T I O N  D ’ U N E  A S S O C I A T I O N

Les  déc la ra t i ons  l éga le s
L ’ u sage  d ’ i n te rne t  dans  sa  commun ica t ion
L ’ u sage  des  ré seaux  soc iaux  dans  sa  commun ica t ion
( facebook  e t  tw i t te r )

Miche l  RAYNAUD ,  

ALOA I n fo rmat ique

R G P D : L A  P R O T E C T I O N  D E S  D O N N É E S

P résen ta t ion  des  règ le s  du  RGPD
Les  ob l iga t ions  des  as soc ia t i ons
Les  é tapes  de  la  m i se  en  œuv re  de  la  rég lementa t ion
RGPD
Les  r i sques  encou ru s  des  as soc ia t i ons  

 Ma i t re  Gu i l l aume  LACAZE ,

Avocat  A t lan t i c  J u r i s  

M .  Jacques  PORCHERET ,  

Cha rgé  de  m i s s i on  e t  v i e

as soc ia t i ve  MDAV

M.  Jacques  PORCHERET ,  

Cha rgé  de  m i s s i on  e t  v i e

as soc ia t i ve  MDAV

M.  Jacques  PORCHERET ,  

Cha rgé  de  m i s s i on  e t  v i e

as soc ia t i ve  MDAV

M.  Jacques  PORCHERET ,  

Cha rgé  de  m i s s i on  e t  v i e

as soc ia t i ve  MDAV



B E N E V O L A T  &  R E S S O U R C E S  H U M A I N E S

LA MAISON DÉPARTEMENTALE DES ASSOCIATIONS DE VENDÉE 
184 BOULEVARD ARISTIDE BRIAND -  85000 LA ROCHE SUR YON

TEL :  02  51  41  30 62 –  MAIL :  CONTACT@MDAVENDEE.FR
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Les  fondamentaux  d ’ une  réun ion  réus s ie
Les  ou t i l s  au  se r v i ce  d ’ une  réun ion
Le  rô le  de  l ’ an imateu r

M.  Jacques  PORCHERET ,  

Cha rgé  de  m i s s i on  e t  v i e

as soc ia t i ve  MDAV

C O N D U I R E  E T  A N I M E R  U N E  R É U N I O N

L A  G E S T I O N  D E S  C O N F L I T S  O U  C O M M E N T  
D É S A M O R C E R  L A  C R I S E

Décode r  l e s  t ypes  de  con f l i t s  e t  l eu r  sou rce
Iden t i f i e r  qua t re  façons  de  gé re r  un  con f l i t
Gé re r  un  con f l i t  en t re  l e s  membres  d ’ une  équ ipe
Appro fond i r  l e  p roces sus  de  ges t i on  de  con f l i t  «
gagnan t -gagnan t  »
Cons t ru i r e  des  so l u t i ons  négoc iées

Mme Margue r i te  DUCRUET ,

P s ycho logue  Consu l tan te  Fo rmat r i ce

en  Re la t i on  Huma ine  MDAV

M O B I L I S E R ,  G É R E R  E T  C O N D U I R E  U N E  É Q U I P E  D E
B É N É V O L E S  /  S A L A R I É S

Rappe l  su r  l e  s ta tu t  du  bénévo le
Les  sou rces  de  mot i va t i on  du  bénévo la t
L ’a r t  de  la  dé légat ion  e t  du  con t rô le
Les  mécan i smes  qu i  a l tè ren t  l a
con f iance  ( l a  sp i ra le  négat i ve )
Les  ac t ions  pou r  favo r i se r  l a
re sponsab i l i t é

C O M M U N I C A T I O N  O R A L E ,  P R I S E  D E  P A R O L E  E N  P U B L I C

M.  Ph i l i ppe  R IANT ,

Admin i s t ra teu r  MDAV

Le s  bases  de  la  commun ica t ion  ( l e s  mot s ,  l a  vo ie ,  l e
non  ve rba l )
Dé f i n i r  sa  c ib le .
Le s  a t t i t udes  en  commun ica t ion  ( l a  conna i s sance  de
so i ,  l ’ a s se r t i v i t é ,  l ’ écou te ,  … )

Attention : salle avec wifi pour connexion

C R É E R  S E S  O U T I L S  N U M É R I Q U E S  E N  L I G N E
Réa l i se r  un  s i t e  I n te rne t  g ra tu i t  :  l e s  é tapes  e t
déc la ra t i ons  l éga le s
Réa l i se r  une  page  Facebook
Les  d i f fé ren t s  ou t i l s  co l l abo ra t i f s
C réa t ion  e t  u t i l i sa t i on  de  document s  pa r tagés

Miche l  RAYNAUD ,  

ALOA I n fo rmat ique

M.  N ico la s  MA IRAND ,  

Consu l tan t  VERT IME  -  CEE

T R A V A I L L E R  E N  É Q U I P E  E T  R E N F O R C E R  L A  C O H É S I O N

ou

M.  Jacques  PORCHERET ,  

Cha rgé  de  m i s s i on  e t  v i e

as soc ia t i ve  MDAV

P ré sen te r  l e s  fondamentaux  du  fonc t ionnement  d ’ une
équ ipe
Déf i n i r  l e  bu t  commun
Met t re  l e s  bases  du  pa r l e r  v ra i  dans  l e  re spec t  de  tous
Organ i se r  l e s  re la t i ons  e t  l e s  re sponsab i l i t é s
Met t re  en  p lace  un  mode  d ’ac t ion  pou r  fac i l i t e r  l e s  l i en s
e t  p r i se s  de  déc i s i ons

M.  Jacques  PORCHERET ,  

Cha rgé  de  m i s s i on  e t  v i e

as soc ia t i ve  MDAV
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L I E U

Le lieu de formation doit être accessible et adapté aux
personnes présentant une situation de handicap 
Si cela n’était pas le cas, le lieu de la formation doit être adapté pour qu’il soit accessible et adapté
aux personnes présentant une situation de handicap.

A C C E S S I B I L I T É  P E R S O N N E  E N  S I T U A T I O N  D E  H A N D I C A P

Responsable de formation et référent Handicap :  M. Jacques PORCHERET
Administratif : Mme Gourraud Stéphanie

R E F E R E N T S  F O R M A T I O N

R E F E R E N T S  I N S C R I P T I O N
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Nombre de jours : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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T H E M E S  P E R S O N N A L I S É S
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Nom Maire ou Président : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Adresse ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .


